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Descarga revista

El ICOGAM ha publicado un nuevo numero de su revista cuyo eje tematico
son los Mecanismos Alternativos de Soluciéon de Conflictos (MAS), un tema
que tratamos especialmente desde la perspectiva de su aplicacion en el
ambito de las empresas.

La revista 128 del ICOGAM ofrece un recorrido por
los avances recientes en mediaciéon y resoluciéon de
conflictos en Espafa. Esta edicion conmemora el
primer aniversario de la Ley Orgénica 1/2025,
analizando su impacto en la practica juridica y en el
sistema de justicia.

Uno de los ejes principales es la mediacién, su evolucién y su relevancia como
herramienta para fomentar soluciones dialogadas y aliviar la carga de los
tribunales. La publicacién aborda los Mecanismos Alternativos de Soluciéon de
Conflictos (MASC) en el ambito empresarial, destacando cédmo estas practicas
contribuyen a la eficiencia, la prevenciéon de disputas y la gestién responsable de
conflictos dentro de las organizaciones.

Otro tema central es el papel del tercero neutral, cuya intervencién es clave para
garantizar imparcialidad y eficacia en la resolucion dialogada de conflictos. La


https://www.gestoresmadrid.org/flippingbook/Revista128/

revista profundiza en su funcién y en la importancia de su profesionalizacién para
lograr resultados justos y consensuados.

Por Ultimo, en el apartado dedicado al ICOGAM, la revista rinde homenaje al que
fuera vicepresidente del Colegio hasta el pasado mes de noviembre, Manuel
Herranz Lazaro, con un afectuoso articulo de nuestro presidente, Fernando Santiago
Ollero, titulado: “El gestor que siempre estaba, aunque nunca hablara”.



